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ПЛАН
заседаний ШВР МОБУ СОШ №32 хутора Сладкого                                  на 2021-2022 учебный год

	
	Вопросы для рассмотрения на заседаниях ШВР         сроки    ответственные

	1
	1 .Анализ воспитательной работы за 2020-2021 уч. год.
2. Результаты проведения рейдов по изучению жилищно-
бытовых условий семей, занятости учащихся во внеурочное
время, выполнения режима труда и отдыха.
3.	Об индивидуальном контроле членами ШВР, учащихся,
состоящих на различных видах профилактического учета.
4.	Деятельность ШУС по подготовке Дня самоуправления.
5.	О проведении Еженедельных уроков мужества.
	30 сентября
	зам. по ВР соц.педагог
соц.педагог
зам. по ВР
зам. по ВР зам. по ВР

	2
	1.  Утверждение плана работы в период осенних каникул. Мониторинг занятости учащихся из семей, находящихся в грудной жизненной ситуации, социально- опасном положении, учащихся, состоящих на профилактическом учёте, в каникулярный период. Утверждение индивидуальных планов заботы с учащимися данной категории .
2. Работа школьного спортивного клуба «Юниор». Отчёт о посещении кружков и спортивных секций детьми, состоящими на учете и нуждающимися в особом пед. внимании.
3.	О результатах выборов в органы ученического
самоуправления. О работе органов ШУС.
4.	Планирование месячника, посвященного Дню Матери
	29 октября
	зам. по ВР соц. педагог
рук. ШСК
зам. по ВР зам. по ВР

	3
	1 .Об итогах мероприятиий в дни осенних каникул. Занятость учащихся, состоящих на профилактическом учёте.
2.	О работе по предупреждению совершения правонарушений
и преступлений несовершеннолетними в рамках Закона №1539.
3.	Подготовка мероприятий, приуроченных Всемирному Дню
борьбы со СПИДом.
	26 ноября
	рук. ШСК, соц.педагог зам. по ВР соц.педагог

	4
	1.	Утверждение плана работы в период зимних каникул.
Занятость учащихся, требующих особого педагогического
внимания в период зимних каникул. 
2.	Отчет руководителя ШСК «Юниор» о результатах
школьного этапа Всекубанской спартакиады школьников
«Спортивные надежды Кубани».
3. О выполнении Закона № 1539 - КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» за декабрь 2021 г. 4. Подготовка к месячнику военно-патриотической работы.
	27 декабря
»
	

	5
	1. Анализ работы на зимних каникулах.
2. Анализ работы ШВР за I полугодие 2021-2022 года.
3. Корректировка банка данных по детям и семьям.
4. Работа классных руководителей во время месячника оборонно-массовой и военно-патриотической работы. 
	28 января
	зам. по ВР зам.роВР соц.педагог преподаватель-организатор курса ОБЖ



	
	.
	
	

	6
	1. Итоги проведения месячника военно-патриотической работы 2.Пропаганда здорового питания и образа жизни  
3. Утверждение плана работы в период весенних каникул. Занятость учащихся, требующих особого педагогического подхода в период весенних каникул.
	25 февраля
	Зам.дир.по ВР Рук-ль спортклуба

	7
	1. О проведении разъяснительной работы с несовершеннолетними и их законными представителями по Закону № 1539 - КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»
2.Об организация досуговой деятельности школьников в каникулярное время.
	30 марта
	Зам.диретктора по ВР Соц.педагог

	8
	1.Работа школы в профориентационном направлении.
2.Подготовка к празднованию Дня Победы.
3.Подготовка к проведению праздников, посвященных
окончанию учебного года.
4.Работа по пропаганде ЗОЖ.
	29 апреля
	Зам.директора по УВР, ВР Рук-ль ШСК

	9
	1.Анализ работы ШВР за II полугодие 2021-2022 года. Приоритетные задачи на следующий учебный год.    2. Анализ уроков мужества.  
3.Организация летней занятости. Трудоустройство несовершеннолетних в период летних каникул.
	27 мая
	Зам.директора по ВР
Зам.директора по УВР Соц.педагог

	10
	1.	Об итогах работы ШВР по реализации программы
«Каникулы-2022» в июне. О частичном выполнении
запланированных мероприятиях в период летних каникул с
учащимися, требующими особого педагогического внимания.
2.	О спортивно-оздоровительной работе в июне. Организация
участия учащихся в антинаркотических молодёжных акциях
для подростков в летний период, соревнованиях на Кубок
губернатора.
	29 июня
	Зам.директора по ВР Вожатая

	11
	1.. Об итогах работы ШВР по реализации программы «Каникулы-2022» в июле. О частичном выполнении запланированных мероприятиях в период летних каникул с учащимися, требующими особого педагогического внимания. 2.0 выполнении Закона № 1539 - КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» за июль 2021 г.
	29 июля
	

	12
	1. Об итогах работы ШВР по реализации программы «Каникулы-2022» в августе. О частичном выполнении запланированных мероприятиях в период летних каникул с учащимися, требующих особого педагогического внимания.
2.Анализ  работы школы по профилактике безнадзорности и правонарушений в летний период. 3.Утверждение плана работы ШВР на 2022-2023 уч. г
	26 августа
	



